MINISTERIO DE GOBIERNO, @

INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TERRITORIAL —a

Subsecretaria de Trabajo y Empleo MENDOZA
ACTA ACUERDO

EMPLEADOS JUDICIALES

En la ciudad de Mendoza, a los 21 dias del mes de abril de 2025, siendo las 12:30 hs.
comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, el Subsecretario de Trabajo RODRIGO
HERRERA, por la entidad sindical AGYFJM RICARDO BABILLON, EMANUEL ACIAR, con el
patrocinio del Abog. JUAN JOSE GRECO; por el Poder Judicial, Abog. CONSTANTINO
PIMENIDES, por Suprema Corte ENZO RIZZO, por el Ministerio Pco. de la Defensa, Esc. Act.
GUILLERMINA ZAPORTA, por el Ministerio Pco. Fiscal Lic., JORGE FRIGERIO, por el Ministerio
de Hacienda y Finanzas, Lic. MARIANA LIMA y por Ministerio de Gobierno, Infraestructura y
Desarrollo Territorial Abog. DANIELA MONTANI.

Abierto el acto, las partes expresan:

1.- Se acuerda modificar a partir del 1° de marzo, el porcentaje del Adicional Apoyo a la Tarea
Judicial (ltem 1435), conforme al detalle de infra, y su incorporacién al basico de revista.

Mes Porcentaje Adicional Apoyo a la Tarea Judicial a partir de marzo de 2025
Marzo {19,50%)

Sélo se modifica el porcentaje del Adicional Apoyo a la Tarea Judicial (ltem 1435), sin alterar
naturaleza o forma de célculo que posee al momento del presente acuerdo.

A continuacién, se detalla la escala de basicos resultante de tal modificacién, gh la que se
mantiene su proporcionalidad; sin que tales cambios puedan generar derecho retroattivo alguno

Categoria Nueva Escala

8 $ 409.584,56
g $377.481,89
10 $ 357.770,39
11 $342.777,12
12 $ 331.895,65
13 $317.521,08
14 $ 289.582,23
17 $352.723,57
18 $ 338.349,39
19 $ 319.859,46
20 $ 309.588,87
21 $299.321,81
22 $ 289.055,93
23 $ 278.785,63
24 $ 2607295,58
25 $£37.683,84 {t
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2.- Se acuerda el siguiente esquema de incremento salarial

Mes Asignacién de clase — item 1003
Marzo 7,00%
Abril 2,50%

Mayo 2,00%
Junio 1,50%

Los incrementos acordados son no acumulativos y aplicables sobre la escala de basicos
consignada en el punto precedente.

El Gobierno de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacion sindical ™
durante la segunda quincena del mes de junio de 2025 a fin de continuar la negociacién paritaria
salarial. Asimismo, si durante la vigencia del acuerdo, las variables macroeconémicas difirieran
significativamente de las tomadas en consideracion al efectuar la propuesta de incremento salarial
para el primer semestre 2025, el Poder ejecutivo se compromete a reunirse con antelacion al mes
de junio para la continuidad de la negociacion paritaria 2025.

Las partes solicitan la homologacién del presente acuerdo.

Sin més temas que tratar se da por finalizada |a presente audiencia firmando las partes por ante el
funcionario actuante que certifica.
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