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En la ciudad de Mendoza, a los 8 dlas del mes de noviembre de 2023, siendo las
12:00 hs. comparecen ante la Subsecretarla de Trabajo y Empleo, por ante el Director
de Relaciones Colectivas, Abog. IGNACIO PALERO, por Asociacién Gremial de
Empleados y Funcionarios judiciales de Mendoza, RICARDO BABILLON, SILVINA
BARRERA, EMANUEL ACIAR y CARLOS FERNANDEZ con el asesoramiento juridico
de JUAN JOSE GRECO; por el Poder Judicial CONSTANTINO PIMENIDES; por
Ministerio de Gobiemo, Trabajo y Justicia Lic. MARIANA LIMA por Cuerpo Paritario
Central: Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto y cedida la palabra a |la
representacién del Ejecutivo expresa: Atento al objeto de la audiencia conforme el
acta de fecha 6 de noviembre de 2023, se realiza la presente, a fin que la entidad
sindical se expida por la aceptacién o rechazo de la propuesta salarial realizada, la
que reviste el cardcter de ultima y definitiva como fuera expresado en dicha audiencia
paritania.

Cedida la palabra a la representacién sindical expresa: Atento al objeto de [a
audiencia conforme el acta de fecha 6 de noviembre de 2023, se realiza la presente, a
fin que el gobierno se expida respecto de las peticiones presentadas en la mesa
técnica del dia 31 de octubre de 2023. El Sindicato solicita a la subsecretaria que
requiera al ejecutivo que se expida con informacién suficiente, tal cual lo dispusiera en
la paritaria anterior, que nos permita emitir una respuesta sobre la propuesta que se
discute en esta mesa. Se hace saber que en la paritaria anterior este Sindicato solicité
un cuarto intermedio a fin de que el ejecutivo pueda elaborar una respuesta técnica
suficiente respecto de lo presentado en la mesa técnica del 31 de octubre de 2023.

El Poder Ejecutivo: en este estado se solicita un cuarto intermedio.

El poder ejecutivo toma la palabra y expresa: en virtud de lo expresado
precedentemente, se ratifica la propuesta realizada, asi como su caracter y se solicita
que la entidad sindical se exprese por la aceptacién o el rechazo de la misma, como
fuera requerido en audiencia precedente.

La entidad sindical: se insiste sobre lo solicitado en la mesa técnica del 31 de
octubre. Lo que es fundamental para poder evaluar y responder a la propuesta
presentada por el ejecutivo, Se recuerda que en el marco del deber de negociar de
buena fe las partes tienen el deber de intercambiar la informacién necesaria a fin de
examinar la cuestién en debate y la realizacién de los esfuerzos conducente a lograr
avugrdos gue tengan en cuenta las diversas circunstancias del caso (at. 9incsdy e
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cutivo; solicita un cuarto intermedio a fin de solicitar instrucciones.

%43 entidad sindical expresa: Se solicita que el representante del Poder Judicial se

“efpida sobre la falta de respuesta del goblemo a la informacién solicitada.

“Enconlrandose ausente el paritario del Poder Judicial en este momento de la
audiencia,

La f4.=.nﬁd?’d sindh:all malniﬁesta que la mesa paritarla no se haya debidamente
niormada ya que Ia misma por acuerdo de las i

i ‘un‘); Tupivy p partes es tripartita (ver acta acuerdo

edida la palabra a la representacién del E ecutivo expresa:

nvocatorla a la presente audlencia a fratar lemasj salariales e‘; qu.e IaSI;:‘edsoen::
i 68 encuentra debidamente conformada, En virtud de lo requerido en

udjericia del dla 8 de noviembre de 2023, la entidad sindical debla expresarse por la
ptacién o rechazo-de la propuesta como fuer firmado en acta precedente y ante
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I‘:aclr;ogallva do la onlldad gromial a oxpadirse on lal sentido, se da por concluldo el
La ontldad sindical oxprosa: rospecto de la conformaclén de la presente mesa de
negoclaclon, se hace saber que la mlsma deba llevarse a cabo con [a totalldad de los
integrantes, en forma completa durante toda la audlencla, Reafrmamos que el poder
elecutivo no puede fljar unilateralmente temarlo nl decldir cerrar el acto. Sollcitamos a
la Subsecretarla que sa fije nueva fecha para continuar la negoclaciclén paritaria.
Retomada la palabra por la ropresentaclén del Ejocutivo expresa: con relacién a la
conformacién de la mesa parltarla se reafirma lo expresado precedentemente, como
asl tamblén respecto del presente acto.

En este acto el funclonarlo actuante expresa que atento a lo expresado por |as partes ,
sin abundar en consideraclones formales y en aras de mantener el ambito de la
discuslén paritarla y a los fines de dar pronta respuesta a los agentes del sector, fijese
fecha de para el dia 9 de noviembre de 2023 a las 15:30 hs. en la Subsecretaria de
Trabajo y Empleo, al Unlco y exclusivo efecto que tiene la.audiencia del dla de la
fepha. Notifiquese a la represetnacién de Poder Judiclal de la Provincia.-

Sin mas temas que tratar se da por finalizada la presente audiencia firmando las
-partes por ante el funcionario actuante que certifica,-se=s=e-=-
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