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En la ciudad de Mendoza, a los 26 dias del mes de junio de 2024, siendo las 14:30 hs. comparacen
ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Direclor de Asuntos Juridicos y Técnicns de 13
Subsecretaria de Trabajo y Empleo Abog. Luciano Alberto Diaz, por Asociacion Gremial de: Emnplesdos
y Funcionarios del Poder Judicial de Mendoza, se hace presente el Sr. Ricardo Babillén, 13 Sr3.
SILVINA BARRERA con el patrocinio letrado del Abog Juan José Greco Mat, 1 0,762, también s2 nacs
presente el Dr. CONSTANTINO PIMENIDES como miembro paritario del Poder Judicial de Mendozz,
por la Suprema Corte de la Provincia de Mendoza lo hace el Administrador General Abcy. Enzo
Rizzo, por el Ministerio Publico Fiscal el Administrador Financiero Lic. Jorge J. Frigeric y por @
Ministerio Publico de la Defensa y Pupilar el Cocordinador Administrativo Contable Cont. Juzn Miguel
Morralla, por Direccion Direccién de Politica Salarial y Andlisis del Recurso Hurnano Lic. MARIANA
LIMA, por Ministerio de Gobiemo, Infraestructura y Desarrollo Territorial Abog. GUSTAVO SINZIG
Abierto el acto y cedida la palabra a la representacién del Poder Ejecutivo expresa: 2
En el Gobierno de la Provincia de Mendoza viene a continuar con la negociacién paritaria salarizl,
realizandose la misma en el marco de lo dispuesto por el Sr. Ministro de Gobierno, Infraestructura ¥
Desarrollo Territorial y teniendo en cuenta el actual contexto macroeconémico. Por lo que se 2C2rc2
una propuesta seria, responsable, que dé certidumbre a los agentes respecto a sus ingresos y gue zl
mismo tiempo asegure la prestacién de los servicios pablicos requeridos por la poblacién de Mendoza.
La propuesta que se formula se ha realizado en base a recursos genuinos con los que s€ cuentz, lo
que permite asegurar su cumplimiento a lo largo del ejercicio,
Por ello se efectua la siguiente propuesta salarial aplicable exclusivamente a los agentes del sactor.

|
|
;
|
i
;
|
t

Mes Asignacion de clase — item 1003

Julio 5%

Agosto 5% |
Setiembre 5% i

\ ) = Eps incrementos aqui propuestos son no acumulativos, calculandose para los meses d2 2gosto ¥
i =] %s?gpﬁembre sobre la base fija del mes de julio de 2024, i : A
-2 os fines interpretativos de la propuesta antes detallada, se deje constancia que el incremento para &l
s de Julio de 2024 se aplicara sobre los valores vigentes al momento de [a presente propuesta.
también en caso de arribar a un acuerdo se podria modificar la misma y aplicar la base de calculc a
ro de 2024 como asi también los porcentajes propuestos en la alternativa 2 del acta del dia 16 de
de 2024, lo que implicaria una modificacién de lo expuesto en el punto 1 de las presentes
ida 1a palabra a los representantes de la entidad gremial, expresa: atendiendo el especial
2 en el que se inicia la presente audiencia, luego de encontrarnos atravesando un fuerte
proceso de lucha debido a los paupérrimos salarios que perciben los empleados del Poder Judicial, lo
que “incluye una paritaria adn sin cerrar del mes de abril préximo pasado y dos procesos da
nciliacién obligatoria, donde increlblemente se nos hicieron ofertas a la baja, sin cumplir ia
rogresividad exigida por el marco jurldico que rige las mismas. Entendemos como una faita de
peto hacia todos los trabajadores judiciales que hoy se presenten con la propuesta mencionada.
Exigimos un trabajo serio en basqueda de una solucién a la grave crisis que atravesamos. Lo ofrecido
totaimente_insuficlente, lo que profundiza la discriminacién a los trabajadores judiciales. En la
propuesta tampoco se menciona nada respecto de los trabajadores del Ministerio Publico Fiscal, pese
ser plenamente_conocido por la patronal la crisis particular de este sector. Solicitamos a los !

epresentantes de los res componentes del Poder Judicial que en el marco de la progresividad de la 1
anqciacion y de los derechos fundamentales que lo avalan, debe relomarse la discusion para la
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acién de un convenio colectivo de frabajo, Se hace Imprescindible también encontrar una
Zlubitn a la grave conflictividad gue pesibles represalias salariales causarlan.., |
Cedida la palabra a |a representaclén del Ejecutlvo expresa: se hace saber que la p,opuesga\» 5
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;;;;alizada es una propuesta seria y cumplible como se expuso precedenlemente, por ello rechazamos
iqle las propuestas realizadas sean a la haja.como expresa |a enlidad gremlal, por ello tambien
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| rechazamos que las mismas sean una falta de respeto como s&eypone. A fin de_conlinuar la discusi
. salarial se solicita ciprio Jntermendio, Ao e
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' Cedida la_palabra a los representantes de » |la_entidad_gremlal,_expresa: Aceptamos el cuarto
intermedio. Exigimos una recomposicion seria y verdaderamente responsable para los judiciales de
/‘ Mendoza. Respecto a los trabajadores judiciales que reciben el item CPP, recordamos la propuesta
realizada por esta entidad de crear un basico compuesto, que incorpore un 33% de la asignacién de
clase. Como alternativa se podria considerar el acuerdo al que se llegara respecto del item por el que
se otorgaria el 65%, para todos quienes perciban el item CPP. Para la totalidad de los tfrabajadores
judiciales, la incorporacidn a la asignhacién de clase de los items empleados judiciales 2023 (cégigo
' 1482) y apoyo a la tarea judicial (cédigo 1435). Ademéas deberé producirse una mejora en el item
~ “Decreto 25852007 (codigo 3422).
Dejamos informado en este acto que en el marco del estado de asamblea y movilizacién, se realizaran
asambleas en toda la provincia para debalir esta propuesta. Asimismo, notificamos paro total de
actividades a partir del proximo lunes 01 de julio. ;
Cedida la palabra a la representacién del Ejecutivo expresa: se toma vista de lo expuesto por la
- entidad gremial solicitamos se fije cuarto intermedio para el dia viernes 28 a las 13:00hs

En este estado, toma la palabra el representante de la Subsecretaria de Trabajo y Empleo guie_n, ;
expresa: téngase presente lo expuesto por las partes y atento a lo solicitado fijese cuarto intermedio

para-el dia viemes 28 a las 12:00hs. Siendo las 21.00 se da por finalizada la presente audiencia
: ﬁnngndo las pa;tes por ante el funcionario que certifica.------
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